Y COMUNE DI RAPOLL A

Provincia di Potenza

ORIGINALE VERBALE DI DELIBERAZIONE DI GIUNTA COMUNALE

N. 2 OGGETTO: APPROVAZIONE PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E
del 18/01/2023 |PIANO DETTAGLIATO DEGLI OBIETTIVI ANNO 2023

L'anno duemilaventitre il giorno diciotto del mese di gennaio alle ore 10,00 nella sala
delle adunanze del Comune suddetto, convocata nelle forme di legge.
Presiede I'adunanza il SINDACO CRISTOFARO BIAGIO - SINDACO e sono
rispettivamente presenti ed assenti i seguenti Sigg.

- Asssssom
CRISTO ARO BIAGIO SINDACO
SONNESSA MICHELE

PALMIER| GENNARO
ZAMBRELLA LUCIA

SISTI MICHELE RQSARIO

Con la partecipazione del Segretario Comunale Dott. Giovanni CONTE
Il Presidente, constatato che gli intervenuti sono in numero legale, dichiara aperta la
riunione ed invita i convocati a deliberare sull'oggetto sopraindicato.

LA GIUNTA COMUNALE

Visto il D. Lgs. 18 agosto 2000, n° 267;
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Si da atto che Il Segretario Comunale (dott. Giovanni Conte), il Vice Sindaco (Sisti Michele
Rosario) e 1’assessore (Palmieri Gennaro) partecipano alla seduta in modalita video-conferenza da
remoto:

11 Segretario identifica i partecipanti presenti e chiede ai partecipanti collegati telematicamente se la
ricezione sia chiara, i partecipanti collegati telematicamente affermano che ’audio & chiaro e
consente di individuare in modo inequivocabile le voci, riceve, inoltre dai partecipante collegati
telematicamente, le dichiarazioni che ’audio e le immagini sono chiari e gli assicurano la
comprensione degli interventi di tutti i partecipanti alla seduta.

Premesso che sulla proposta della presente deliberazione relativa all’ oggetto:

a il responsabile del servizio interessato, per quanto concerne la regolarita tecnica;

0 il responsabile di ragioneria, per quanto concerne la regolarita contabile, ai sensi dell’art. 49 del
Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267, hanno espresso parere favorevole;

PREMESSO che con deliberazione consiliare n® 56 del 29/12/2021 esecutiva a termini di legge, &

stato approvato il bilancio di previsione relativo agli esercizi finanziari 2022-2024;

VISTO
- DPArt. 177 del T.U. delle leggi sull’ordinamento degli enti locali approvato con D.lvo 18
agosto 2000, n°267 che dispone che 1’organo esecutivo con proprio provvedimento individui
i responsabili dei servizi;
- Visto il vigente statuto comunale ed in particolare [’art. 63 FUNZIONE E
RESPONSABILITA’ DI GESTIONE ove ¢ sancito che:
1- nel rispetto del sancito principio della netta separazione tra compiti di direzione e compiti di
gestione amministrativa agli uffici spetta il compito di tutta la gestione con 1’esercizio di poteri.
autonomi ed assunzione di piena responsabilita;

2- alle figure massime apicali, non inferiori alla VII qualifica funzionale, spetta la gestione tecnica e

_amministrativa, compresa ’adozione di tutti gli afti per ’organizzazione delle risorse umane,

strumentali e di controllo. Essi sono responsabili della gestione e dei relativi risultati.”

RILEVATO che ai responsabili di servizio oltre ai compiti di attuazione degli obiettivi e dei:
programmi definiti con gli atti di indirizzo adottati dall’organo politico, va attribuito il potere di

assumere gli atti di gestione e la dotazione dei mezzi finanziari disponibili;

CONSIDERATO:
- CHE il D.Lgs. n. 150/2009 ha introdotto, all’interno della riforma del lavoro pubblico, la
previsione che nell’ambito del ciclo di gestione della performance venga redatto un

documento denominato Piano della performance che individua gli indirizzi e gli obiettivi
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strategici ed operativi e definisce, con riferimento agli obiettivi finali ed intermedi e alle
risorse, gli indicatori per la misurazione e la valutazione della performance
defl’ Amministrazione;

CHE il Comune di Rapolla si éladeguato alle innovazioni sostanziali recate dal D. Lgs. n.
150/2009 nel proprio “Regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi” (approvato
con deliberazione Commissariale con i poteri del Consiglio Comunale n. 05 in data

26/01/1998), che ¢ stato completamente rivisto alla luce dei nuovi principi ed istituti (PEG);

CHE il Comune di Rapolla ha ritenuto di rappresentare il suddetto Piano della performance
all’interno del PEG/PDO attraverso un adattamento, cosi come previsto dalla delibera
CIVIT n.121/2010;

VISTO D’art. 169 del decreto legislativo 267/2000 con il quale si dispone che sulla base del bilancio

deliberato [’organo esecutivo definisce il piano esecutivo di gestione,.determinando gli obiettivi di

gestione e affidando gli stessi, unitamente alle dotazioni necessarie, ai responsabili del servizio;

DATO ATTO che gli obiettivi assegnati ai settori sono i seguenti:

AREA AMMINISTRATIVA:

Piano Sociale di Zona;

Contenzioso;

Gestione e monitoraggio dei servizi di trasporto scolastico, mensa scolastica,

Organizzazione soggiorno estivo anziani,

Gestione adempimenti demografici ed elettorali;

AREA CONTABILE

Attivitd Programmazione e Rendicontazione;

Contenzioso

Compilazione e trasmissione dei questionari SOSE sui fabbisogni standard;

CONTROLLO DEGLI EQUILI-BRI FINANZIARI, CONTROLLO DI REGOLARITA’ CONTABILE SUGLI
ggtli’one del Personale

Attuazione del Piano dei Fabbisogni del Personale 2021/2023;

Contenzioso

AREA ENTRATE
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s Accertamento entrate tributarie ed entrate extratributarie e attivazione procedure coattive di

recupero annualitd pregresse per contrastare I’evasione tributaria;

¢ (Contenzioso

AREA LAVORI PUBBLICI

e Gestione Lavori Pubblici programmati nel Piano triennale delle Opere Pubbliche 2021/2023;
¢ Puntuali applicazione del Codice degli Appalti Pubblici nelle procedure di gara;

e Contenzioso;

e Bandi Servizi e Lavori Pubblici;

AREA EDILIZIA PRIVATA

e Qestione delle pratiche relative all’incentivo statale del c.d. 110%

Gestione utenze comunali

Gestione finanziamento regionale eliminazione barriere architettoniche

Rilascio permessi

Contenzioso

AREA DI VIGILANZA

e Controllo del territorio;

o Rigida applicazione del Codice della Strada al fine di ridurre le infrazioni;
¢ Contenzioso;

e Video Sorveglianza;

* Gestione del randagismo ai fini dell’incolumitd pubblica

o SUAP

s Protezione civile gestione delle emergenze

Trasversali per tutte le AREE:

1. Contenzioso;

RITENUTO di dover approvare il P.D.O. predisposto dal Segretario comunale su indirizzo
dell’ Amministrazione Comumnale delle Aree di questa Amministrazione e contestualmente il PEG

(Piano esecutivo di Gestione)

Vistala L. 241/90 e s.m.;

Con votazione all'unanimita, espressa nei modi e nelle forme di legge;
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La Giunta Comunale
DELIBERA
DI APPROVARE per i motivi esposti in premessa, e che di seguito si intendono
integralmente riportati, il seguente piano dettagliato degli obiettivi per ’anno 2023:

AREA AMMINISTRATIVA:

Piano Sociale di Zona;

Contenzioso;

Gestione e monitoraggio dei servizi di trasporto scolastico, mensa scolastica;

Organizzazione soggiorno estivo anziani;

Gestione adempimenti demografici ed elettorali;

AREA CONTABILE

Attivita Programmazione e Rendicontazione;
Contenzioso
Compilazione e trasmissione dei questionari SOSE sui fabbisogni standard;

CONTROLLO DEGLI EQUILIBRI FINANZIARI, CONTROLLO DI REGOLARITA’ CONTABILE SUGLI
ATTI;

Gestione del Personale
Attuazione del Piano dei Fabbisogni del Personale 2021/2023;

Contenzioso

AREA ENTRATE

Accertamento entrate tributarie ed entrate extratributarie e attivazione procedure coattive di
recupero annualitd pregresse per contrastare 1’evasione tributaria;

Contenzioso .

AREA LAVORI PUBBLICI

Gestione Lavori Pubblici programmati nel Piano triennale delle Opere Pubbliche 2021/2023;

Puntuali applicazione del Codice degli Appalti Pubblici nelle procedure di gara;

Contenzioso;

- Bandi Servizi ¢ Lavori Pubblici;

AREA EDILIZIA PRIVATA

Gestione delle pratiche relative all’incentivo statale del c.d. 110%
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Gestione utenze comunali
Gestione finanziamento regionale eliminazione barriere architettoniche
Rilascio permessi

Contenzioso

AREA DI VIGILANZA

Controllo del territorio;

Rigida applicazione del Codice della Strada al fine di ridurre le infrazioni;
Contenzioso;

Video Sorveglianza;

Gestione del randagismo ai fini dell’incolumita pubblica

SUAP

Protezione civile gestione delle emergenze

Trasversali per tutte le AREE:

2.

Contenzioso;

- DI APPROVARE il PEG anno 2023 (allegato al presente atto), ed assegnare ai responsabili
delle aree di questo Comune le risorse finanziarie necessarie, di cui agli allegati prospetti di

centro di responsabilitd predisposti dall’ufficio ragioneria di questo Comune.

- DIDARE ATTO che I’economo comunale potra intervenire anche sui capitoli assegnati ad

altro centro di responsabilita.

- DI DARE ALTRESI’ ATTO che non esiste l'ufficio legale ed ¢ assegnato alla
responsabilitd diretta di ciascun capo area e che questi potranno intervenire, a seconda delle

varie esigenze, sugli appositi capitoli;

- DI DARE ATTO che la gestione dei residui continua ad essere affidata a ciascun
assegnatario.

Successivamente, con separata votazione resa all’unanimita dei voti, la Giunta Comunale dichiara la
presente deliberazione immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134, comma 4° del TU.EL.,,
stante 1’urgenza di provvedere in merito.
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f@ COMUNE DI RAPOLLA

Provincia di Potenza

Area AREA CONTABILE Ufficio RESP. AREA CONTABILE

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE GIUNTA COMUNALE

N. 002 del 09/01/2023

OGGETTO: APPROVAZIONE PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DETTAGLIATO DEGLI
OBIETTIVI ANNO 2023

11 Responsabile del servizio interessato per
quanto riguarda la regolarita tecnica esprime
parere:
FAVOREVOLE
li, 09/01/2023
I1 Responsabile
F.to dott. Mauro G. RUTIGLIANO
Il Responsabile del servizio finanziario per quanto
concerne la regolarita contabile esprime
parere:
FAVOREVOLE
13,09/01/2023
I1 Responsabile
F.todott. Mauro G. RUTIGLIANO
IMPUTAZIONE DELLA SPESA
Somma da impegnare con la presente, Situazione finanziaria del Cap. ...... Art. ...... C/R Denominazione:
Somma stanziata €. e
Variazioni in aumento R
Variazioni in diminuz. €. rrerreraerarananes
Stanziamento agg. €. crrerrrrinanenee
Impegno n.......... per LR

SOMMA DISPONIBILE € e
- I1 Responsabile del Servizio Finanziario
DOTT. Mauro Giovanni RUTIGLIANO
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.tCOMUNE DI RAPOLLA ' Esercizio 2023

00001 FUNZIONI GENERALI DI AMMINISTRAZIONE

PIANT A MICHELE

A v o

Centrooooo, ] o o Ry i et T S E ntrate

TheeE

15 147 51

i”.lm?l 01.4 31:','5739‘ e A POVERTA e L o e SHS000 ¢ ‘

-
2.01.01.01. 0[!1 2115 CONTRIBUTO MINISTERIALE TRASPORTO DISABILY

70. 500 00
Fi33.900,86 &

£LFONDA POLITT

L TS IS

" CONTRIBUTO DALLA REGIONE FORNITURA LIBRI SCOLASTICL E BORSE DI ' o : g
STUDIO SCUOLE DELLOBBLIGO. _ ‘ 505, 7 28.000,00 - 1800000 18.000,00

5 i . EGIONE PER SERVIZT SOCTOTASSISTERTA \ 150,00
2.01.01.02, 001 750.12 TRASFERIMENTI CALLA REGIONE PER FUNZIONMENTO SCUOLA PRIMAVERA 20.000,00 20.000,00 20 000 00

- Ll
Ly et i b ;

.02‘.0014

AT L L
66,00 11

TRASFERIMENTI DA REGIONE PER FINANZIAMENTO PROGETTO VITA
INDIPENDENTE

TRASFERIMENTI DAL PTANG SOCIALE DI ZONA PER T SERVIZT SOCID
ASSISTENZIALE

TRASFERIMEN'I'I DA REGIONE PER PDTENZIAMENTO $0C10 ASSISTENZIALE
SCOLASTICO
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* 'COMUNE DI RAPOLLA

Eserdzio 2023

2.01.01.02.001 750.50 ggNNg}éBUTO DALLA REGIONE PER NEFROPATICI ED AFFETTI DA MALATTIE DEL

21.360,00 23.040,00 23.040,00 23.040,00 23.040,00

5 02‘001.. -

2 01 01.02.001

10.000,00

b

TRASFERIMENTI MISURA "ASSEGND D[ CURA" D C‘.R.N 588 DEL 28/09/2002

201101103 001 : 1750:3 NG PER LENON AUTOSUFRICIENZE

195007

FERIMENTI DAT COMUNI DELLUAMBETO COMPARTECIPAZIONI PER
FUNZIONAMENTD CENTRO DIURNO DISABILI
- [t ey i TN A

10.000,00 8.511,00

Hp 13 r-Hv--v-w,

|;H1| J-,H

Areer e

3 01 02, 01 008 1270.20 PROVENTI DA CONTRIBUENTI PER FUNZIONAMENTO SCUOLA PRIMAVERA
VENTLDED sam’liix DIMENSA EZIONT.

- PROVENTT DI SERVIZI TURISTICI DIVERSI: - STABILIMENTI BALNEARI -
3'01'02'017911 1290 APPRODI TURISTICI - ALTRI SERVIZI TURISTICI

a. 4UD UU_ 8. 400 00
Aiginy

22.120,00 22.120,00 22.120,00 22.120,00 22.120,00

DIRITTI DI SEGRETERIA PER ROGITO CONTRATTI SOGGETTL A
3.01.02.01.032 1180 COMPENSAZIONE MINI= STERIALE, DIRITTI SOGGETTI A COMPENSAZIONE
MINISTERIALE E DIRITTI DI TOTA LE PERTINEN

15.000,00 13.000,00 13.000,00 13.000,00 13.000,00

‘ bnibvann DI SERVIZ] SOCIALT bn'i
DOMICILIARE AD ANZIANL.

e

APRIER

500[0

00jod)]

e

54.610,0

3.05.02.00,001 2070,10  RIMBORSIDAI COMUNI PER GESTIONE ASSOCIATA SEGRETERIA COMUNALE

5481000 54.810,00 54.810,00 54.810,00
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* COMUNE DI RAPOLLA Esercizio 2023

6.000,00 6 oob do
LT EE

238 333,13

6 000 00

938,393/13
Sl s SRR PTG |

233.333,14
3833344

B bt NN R

ERCORS] DI ALTONGMIA PERSONE CON DISABILIT,

Totale Entrate 7.900.993,10 764.389,60 5.185.240,59 630,390,04 628.890,05

T
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Eserdzio 2023

* COMUNE DI RAPOLLA

T iEsercizin 20
.Descrizions —— Pravisione 202

Competerza
121.750,92

7, 6095092,

" INDENNITA' AL smoA'co AGLI ASSESSORI ED AL CONSIGLIERT COMUNALL: -

INDENNITA' DI PRESENZA PER LE ADUNANZEDEL 1.000,00

L > " INDENNITA' DI PRESENZA:PER LE ADUNANZE DELLE T i N I i1 st it
INDENNITA' AL SINDACO, AGLI ASSESSORI ED AI CONSIGLIERT COMUNALL: -
1.03.02. DlODZu 1030 INDENNTTA'DI MISSIONE £ RIMBORSO SPESE FORZO o A4su000 3.500,00 3.500,00
. 03 02 99, 002 330 6 époeussfuﬁséén fmarmec;x ONDRAR! ESPES I:‘![CAUSA'ARBI'I'RAGGI BT, 250000 . 500 00, 2:500,00"
- " ! -k - - Ao 3 !

1.03,02,99.003 360. 40 QELEEBDL’;‘S ASSOCIAZIONE: CITTA" DE1 SAPORI, CITTA" DEL VINO, CITTA 9,620,39 3.500,00 1.500,00
1.03,02.99,004 T PRESTAZION DIS 2 20,000,00:
ngramma 01.02 Segreteria genemle 28.500,00 17.600,00 18.300,00
Titglo t $pesecomenti,: ~ . LR L T ;.7 T 2560060 ' 17.600,00° _ ig.300,00." ¢ .. 18.300,00
Macroaggregato 01 Redditi da lavoro dipendente 2.500,00 2.,000,00 2.000,00 2.060,00 2.000,00
1.01.01.01.0047 7260+ - . QUOTADEI DIRITTI DI ROGITO'SPETTANTE AL SEGRETARIGCOMUN + '+ . " oeu 'y L2s05,00 0w T vzpoojonlt F T L iod0joa e ee 7 E 2,600,000 L onog0]

1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1 000,00

g g

Macmaggregato 02 Imposte etassea carico dell'ente

. 1.000,0' CETRoog0’ s TH U Laibg0 T 100000

. SPESE TASSA DI CIRCOLAZIONE MEZZI COMUNALI - s, tio0000 -
10.800,00 . 11,500,00 11,500,00

ibenie sennzu
o )

comﬁéhso"héspdﬁﬁéiE'DEiLA' PROTE

INFORMATICA 3.500,00

=, 3500,00%,, 7T

= r e o ] T
Programma 01.07 Elezioni e consull:azlon! popolan Anagrafe e statn civile 10,500,00

teqd TR N
B 090,00 8.927,38 7,500,00 7 500,00
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-‘COMUNE DI RAPOLLA

Esercizio 2023

OC00 18

Missione, Prograrima, Titolo

Esércizio 2

Previsione:2024. | . Prévisione 2025°

hacmagg;egaio 04 Trasferiment] corrent] ' ' ' ' ' 8. uuo,ou 6.000,00 5.352 59
1.04,01,01.599: . 250.30 TRASFERIMENTT MINISTERO CARTA DIDENTITA ELETTRICA: +F ™ Svo gl v T e d000)y - 638289
ngramma 01. 11 Altrl servizl generali 4.000,00 4.800,00

e o L 14:000,00, i o

Ma:;roaggrggato 03 Acquisto d| bem eserym o o
1.03:02.99.999" 2155 B SPESEFONDO ROGETTO ANTENNA T

e 470-4.;6'.21 2]

1.500,00 1.500,00

6.000,00

o N
[

5.000,00

Mamaggregato 04 Trasfenmenti carrenti 12 239,41
1,04, 01 o1, 003 4]331 ;?ASFE?;MENH A PRESFDENZA DEL: CONSIGUO E/O RESTlTUZlONE SOMME T 1 539 ay l . +‘- Ta .
. s CEVU LT R JR— o _,.. S [ - 4w
1 04 01 UZ 003 1160 QUOTA COMUNE DI SAN FELE PER PROGEI'I'O PON 500,00
4.02.99.999" 110010~ SPESE PERPRESTAZI s SRS - o Lt %000,00 _2o00dg . " o
COMPARTECIPAZ]ON
1.04.04,01.601 1100 CONTR!BUTIAD ASSOCIAZIONI B o ) o o 710.200,.00 Ny o %.(?00,00 ) 2_:890,09 ) ) 3.000,00 . 3.({00,00
" Misslone 04 Istruzlone edifitta allo studia: : . T | 239:1053¢ - 201.022,73 .1 © . 268.238,30 T 203.522,73
Programma 04.01 Istruzlone prescolastica 22.481,00 20.481,00 20.481,01 22.481,00
' Titolo 2 Speise corrent] : B A I L 224810 | 20.481,007 - {51 20.481,01 12248007 157 |22.48,00!
Macroaggregato 03 Acquisto di bcnl a serwzi 20.481,00 20 481 00 20,481,01 20.481,00 20.481,00
1,03.02.15.999° 2780:30 . SPESEFUNZIONAMENTO SCUGLA| PRIMAVERA : eoom L L5 ST Tapasoen s PN 2048101 “204 ST 20.481,00!
Macruaggregatn 04 Trasfe.rlment: correnh - 2 l'll:ID 00 _
e,
Macroaggregato 03 Acqulsto dibenle senrizi
; ot b to o
:71.03-91&2;002 2 0.1 _— SPESE DI MAN NlMEm £ Dl FUNZ[DN.AMENTEE DELLE SCUOLE MED[E- 1L‘ p 17 461 75
o aan 1 SPESE DI MANTENIMENTO DI FUNZIONAMENTO DELLE SCUOLE - PULIZIA o ' 2,995 59
" Ly (3 ol ’

'KLQCALI ASSICURAZIONI E DIVERSE

LT A |
U ke T
e L ! [ Ll "
1 04.02.05, 999 2980 FOR.NITURA GRATUITA DI LIBRI AGLl ALUNNI DELLA SCUOLA ELEMENTARE

PP"_‘g;ramma %06 Senrlzl ausillarl all L fuzio

BT

rk i ‘1\ topal T "_ s-‘[. v \.;1

e T 2'15.377 790,

7.000,00

7.000,00
sd173|

|
o

Titolo 1 Spese comrenti 215.377,79 157,541,73
| Macroaggregato 03 Acqulsta di ben) ¢ Ser . o SN Ty, T13854 17278269 ;7 5 1L, 119954173,
1.03.01.02.999 3430 SPESE PER ATTIVITA' CULTURALL E SCOLASTIGHE 4.485,04 1.000,00 3.602,80 1.000,00 1.000,00
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