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Nucleo di valutazione

VERBALE N, 01/2017

Addi 23 del mese di febbraio dell’anno duemiladiciassette (23-02-2017) alle ore 16:00 sj & riunito il Nucleo
di Valutazione presso I"ufficio del Segretario Comunale nelle persone:

Dott. Ugo Salera Presidente

Dott.ssa Romina Mazzuoli Componente

La riunione ha avuto ad oggetto la certificazione del livello di conseguimento degli obbiettivi previsti nel
Peg del Comune di Rapolla, per I’annualita 2016 - Delibera di G.C. n. 54 del 26-10-2016.

»  Nella valutazione sj ¢ tenuto conto, dello stato di attuazione dei programmi, dei rep_oﬂ:g presentati dgi

Il nucleo ritiene di orientare tutti i responsabili ad improntare I’azione amministrativa tenendo conto dj
alcuni suggerimenti:

1. Migliorare il rapporto con le risorse umane assegnate invitandole a razionalizzare le funzioni attribuite aj

la qualita delle prestazioni rese;

2. riorganizzare col principio della flessibilita le risorse umane assegnate;

. migliorare la collaborazione intersettoriale , le relazioni professionali tra responsabili per creare un clima
di squadra funzionale ad una sana gestione ; si consiglia prima di dare corso all’azione amministrativa di
definire congiuntamente le procedure da attuare con I’ ausilio de] Segretario Comunale;

4. predisporre I’elenco dej residui  attivi e passivi insieme al responsabile dell’area finanziaria , previa
verifica dell’esistenza del titolo giuridico che ne abiliti il mantenimento, e, procedere alla sua
cancellazione in caso di perenzione o assenza di titolo che legittimi Iobbligazione : a fine operazione
occorre sottoscrivere propria relazione;

. attivare procedure di mobilita interna del personale e lo Spostamento degli uffici finalizzato a dare un
migiior servizio all’utenza;

6. rendere pin fruttifera Ia gestione del patrimonio immobiliare  accelerando Pincasso delle entrate

patrimoniali per sostenere I’esposizione debitoria dell’Ente nel settore tecnico;

7. migliorare la comunicazione istituzionale ne] rispetto dei ruoli e della Separazione tra indirizzo e gestione
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Organi competenti per gli eventuali procedimenti disciplinari nei casi previsti dalla legge;

8. gestire il contenzioso di settore ¢ intensificare le attivita transattive ne] rispetto del principio della par
conditio debitorum” per il bonario componimento delle liti pregresse ; richiedere ai legali prima del
conferimento dell’incarico la preventiva nota delle Spese ¢ degli onorari , secondo le nuove norme
riforma forense legge 247/2012, DM 140/2012 etc. ; prevedere le entrate di bilancio con cui farvi
fronte;

9. i Responsabili devono comunicare alla gjunta il fabbisogno economico per I'anno di competenza in
materia di contenziosi e j] responsabile del settore finanziario predisporra i singoli affidament; di risorse
economiche ad ogni area/settore in sede di predisposizione del bilancio di previsione e di Peg ;

Cio posto, il nucleo riunitosi per la valutazione dei titolari dj posizione organizzativa per I'attivita svolta
nella gestione 2016;

b Preso atto dell’assenza di sanzioni disciplinari irTogate;



Area Amministrativo / Demografico / Finanziario:

Gestione piano sociale dj zona - fusione ambiti Vulture e Bradano;

Gestione pratiche assegno di cura per Ambito Vulture;

Bando e pubblicity esenzione contribuzione mense scolastiche ¢ trasporti scolastici;
Monitoraggio ed osservanza pareggio bilancio;

Prosecuzione progetto lotta alla poverta;

Attivazione progetto inserimento lavorativo disabile e/o svantaggiati;

Area Tecnica:
Adozione/approvazione regolamento urbanistico;
Accesso a finanziamenti fondj comunitari;

Usi Civici — Definizione;

Approvazione definitiva Regolamento Urbanistico;
Bando lotti 167;

Definizione contratti dismissione patrimonio comunale;

Area di Polizia Locale:

* Rifacimento segnaletica stradale orizzontale e sostituzione segnaletica verticale;

® Intensificazione controlli in materia di polizia ambientale (discariche materiali da demolizione,
veicoli fuori uso, amianto);

* Intensificazione controlli di polizia edilizia tesi a prevenire e reprimere ’attivita edilizia abusiva;
Autovelox;

®  Piano parcheggi comunale;

Tutto cid premesso, sentiti il Sindaco e gli assessori al ramo le valutazioni finali risultano le seguenti:

punteggio attribuito
1. Di Franco Edoardo 21
2. DiNoia Giuseppe 21
3. Ferrente Roberto 21

Letto, e confermato si sottoscrive . —. \ |
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